ПРОЕКТ

ИЗМЕНЕНИЯ 

в Устав  открытого акционерного общества «Уралсвязьинформ», 

утвержденный годовым общим собранием акционеров

ОАО «Уралсвязьинформ» 04 июня 2008 года

(протокол от 09.06.2008)
Статья  5 

Филиалы и представительства Общества
Пункт  5.4 изложить в следующей редакции: 
 «Филиалы и представительства Общества действуют в соответствии с Положениями о них, утверждаемыми Советом директоров. Совет директоров принимает решение о создании филиалов, открытии представительств и их ликвидации.

Руководители филиалов и представительств действуют от имени Общества на основании доверенности.

Решением Правления может быть создан коллегиальный исполнительный орган филиала, организующий выполнение решений органов Общества и действующий на основании Положения, утверждаемого Правлением Общества.»

Статья 12 

Общее собрание акционеров Общества 
 «12.11. Список лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, составляется на основании данных реестра акционеров Общества.

Дата составления списка лиц, имеющих право на участие в годовом общем собрании акционеров, устанавливается не ранее даты принятия решения о проведении годового общего собрания акционеров, не более чем за 50 дней и не менее чем за 35 дней до даты его проведения.

Дата составления списка лиц, имеющих право на участие во внеочередном общем собрании акционеров, повестка дня которого содержит вопрос об избрании Совета директоров Общества, устанавливается не ранее даты принятия решения о проведении внеочередного общего собрания акционеров, не более чем за 85 дней и не позднее даты сообщения о проведении внеочередного общего собрания акционеров.»
Статья 13 

Совет директоров Общества
В пункте  13.4:

Подпункт 8.1) изложить в следующей редакции:
«принятие решения об установлении размера процента (купона) по облигациям, эмитентом которых является Общество, за исключением размера процента (купона), определяемого в ходе торгов, проводимых фондовой биржей при размещении облигаций;»
Подпункт 24) изложить в следующей редакции:
«предварительное согласование кандидатов на должности заместителей генерального директора, главного бухгалтера, руководителей филиалов и представительств и освобождения по инициативе Общества указанных лиц от занимаемой должности;»

Подпункт 29) изложить в следующей редакции:
«разрешение лицу, осуществляющему функции единоличного исполнительного органа, работы по совместительству у другого работодателя;»

Подпункт 32) изложить в следующей редакции:
«утверждение условий договоров (дополнительных соглашений), заключаемых с генеральным директором, заместителями генерального директора, главным бухгалтером, членами Правления (о выполнении функций членов Правления), руководителями филиалов и представительств  (о выполнении функций руководителей филиалов и представительств), корпоративным секретарем Общества, директором департамента внутреннего аудита, за исключением соглашений о расторжении трудовых договоров по соглашению сторон, а также рассмотрение вопросов, решения по которым должны приниматься Советом директоров в соответствии с указанными договорами (соглашениями, дополнительными соглашениями);»

Подпункт 40.1) изложить в следующей редакции:
           «предварительное согласование кандидата для выполнения в Обществе функций по организации и поддержке функционирования процесса по управлению рисками в Обществе и освобождения по инициативе Общества работника от выполнения таких функций, утверждение условий трудового договора (соглашений, дополнительных соглашений) о выполнении функций по организации и поддержке функционирования процесса по управлению рисками в Обществе и рассмотрение вопросов, решения по которым должны приниматься Советом директоров в соответствии с указанным договором (соглашениями, дополнительными соглашениями);»

Пункт 13.17 изложить в следующей редакции:

Совет директоров вправе избрать заместителя председателя Совета директоров. В случае отсутствия председателя Совета директоров Общества его функции (в том числе право подписи документов) осуществляет его заместитель, а в случае отсутствия последнего – один из членов Совета директоров по решению Совета директоров Общества, принимаемому большинством голосов его членов, участвующих в заседании.
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	Действующая редакция
	Предлагаемая редакция

	Статья 5. Филиалы и представительства Общества

	1
	5.4. Филиалы и представительство Общества действуют в соответствии с Положениями о них, утверждаемыми Советом директоров. Совет директоров принимает решение о создании филиалов, открытии представительств и их ликвидации.

Руководители филиалов и представительств назначаются и освобождаются от должности  Генеральным директором  по  предварительному согласованию с Советом директоров Общества и действуют от имени Общества на основании доверенности.

Решением Правления может быть создан коллегиальный исполнительный орган филиала, организующий выполнение решений органов Общества и действующий на основании Положения, утверждаемого Правлением Общества.
	5.4. Филиалы и представительства Общества действуют в соответствии с положениями о них, утверждаемыми Советом директоров. Совет директоров принимает решение о создании филиалов, открытии представительств и их ликвидации.

Руководители филиалов и представительств действуют от имени Общества на основании доверенности.

Решением Правления может быть создан коллегиальный исполнительный орган филиала, организующий выполнение решений органов Общества и действующий на основании положения, утверждаемого Правлением Общества.

	Статья 12. Общее собрание акционеров

	2
	12.11. Список лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, составляется на основании данных реестра акционеров Общества.

Дата составления списка лиц, имеющих право на участие в годовом общем собрании акционеров, устанавливается не ранее даты принятия решения о проведении годового общего собрания акционеров, не более чем за 50 дней и не менее чем за 45 дней до даты его проведения.

Дата составления списка лиц, имеющих право на участие во внеочередном общем собрании акционеров, устанавливается не ранее даты принятия решения о проведении внеочередного общего собрания акционеров, не более чем за 50 дней и не менее чем за 35 дней до даты его проведения.

Дата составления списка лиц, имеющих право на участие во внеочередном общем собрании акционеров, повестка дня которого содержит вопрос об избрании Совета директоров Общества, устанавливается не ранее даты принятия решения о проведении внеочередного общего собрания акционеров, не более чем за 65 дней и не позднее даты сообщения о проведении внеочередного общего собрания акционеров. 
	12.11. Список лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, составляется на основании данных реестра акционеров Общества.

Дата составления списка лиц, имеющих право на участие в годовом общем собрании акционеров, устанавливается не ранее даты принятия решения о проведении годового общего собрания акционеров, не более чем за 50 дней и не менее чем за 35 дней до даты его проведения.

Дата составления списка лиц, имеющих право на участие во внеочередном общем собрании акционеров, повестка дня которого содержит вопрос об избрании Совета директоров Общества, устанавливается не ранее даты принятия решения о проведении внеочередного общего собрания акционеров, не более чем за 85 дней и не позднее даты сообщения о проведении внеочередного общего собрания акционеров.



	Статья 13. Совет директоров Общества

	
	13.4. К компетенции Совета директоров Общества относятся следующие вопросы:
	

	3
	8.1) принятие решения об установлении порядка определения размера процента (купона) по облигациям Общества;


	8.1) принятие решения об установлении размера процента (купона) по облигациям, эмитентом которых является Общество, за исключением размера процента (купона), определяемого в ходе торгов, проводимых фондовой биржей при размещении облигаций;

	4
	24) предварительное согласование кандидатов на должность руководителей филиалов и представительств и освобождения по инициативе Общества указанных лиц от занимаемой должности;
	24) предварительное согласование кандидатов на должности заместителей генерального директора, главного бухгалтера, руководителей филиалов и представительств и освобождения по инициативе  Общества указанных лиц от занимаемой должности;

	5
	29) разрешение лицу, осуществляющему функции единоличного исполнительного органа, работы по совместительству в оплачиваемой должности в других организациях;
	29) разрешение лицу, осуществляющему функции единоличного исполнительного органа, работы по совместительству у другого работодателя; 

	6
	32) утверждение условий договоров (дополнительных соглашений), заключаемых с Генеральным директором, членами Правления, руководителями филиалов и представительств, Корпоративным секретарем Общества, Директором Департамента внутреннего аудита, за исключением соглашений о расторжении трудовых договоров с руководителями филиалов и представительств по соглашению сторон, а также рассмотрение вопросов, решения по которым должны приниматься Советом директоров в соответствии с указанными договорами;
	32) утверждение условий договоров (дополнительных соглашений), заключаемых с генеральным директором, заместителями генерального директора, главным бухгалтером, членами Правления (о выполнении функций членов Правления), руководителями филиалов и представительств (о выполнении функций руководителей филиалов и представительств), корпоративным секретарем Общества, директором департамента внутреннего аудита, за исключением соглашений о расторжении трудовых договоров по соглашению сторон, а также рассмотрение вопросов, решения по которым должны приниматься Советом директоров в соответствии с указанными договорами (соглашениями, дополнительными соглашениями);

	7
	40.1) предварительное согласование назначения на должность в Обществе лица, в функции которого входит организация и поддержка функционирования процесса по управлению рисками в Обществе, и освобождения по инициативе Общества такого лица от занимаемой должности, утверждение условий заключаемого с ним трудового договора (дополнительных соглашений) и рассмотрение вопросов, решение по которым должны приниматься Советом директоров в соответствии с указанным договором;
	40.1) предварительное согласование кандидата для выполнения в Обществе функций по организации и поддержке функционирования процесса по управлению рисками в Обществе и освобождения по инициативе Общества работника от выполнения таких функций, утверждение условий трудового договора (соглашений, дополнительных соглашений) о выполнении функций по организации и поддержке функционирования процесса по управлению рисками в Обществе и рассмотрение вопросов, решения по которым должны приниматься Советом директоров в соответствии с указанным договором (соглашениями, дополнительными соглашениями);

	
	
	

	8
	13.17. Совет директоров вправе назначить заместителя председателя Совета директоров. В случае отсутствия председателя Совета директоров Общества его функции (в том числе право подписи документов) осуществляет его заместитель, а в случае отсутствия последнего – один из членов Совета директоров по решению Совета директоров Общества, принимаемому большинством голосов его членов, участвующих в заседании.
	13.17. Совет директоров вправе избрать заместителя председателя Совета директоров. В случае отсутствия председателя Совета директоров Общества его функции (в том числе право подписи документов) осуществляет его заместитель, а в случае отсутствия последнего – один из членов Совета директоров по решению Совета директоров Общества, принимаемому большинством голосов его членов, участвующих в заседании.




